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1. UVOD

1.1. NAZIV | OPIS NATJECATELJSKE DISCIPLINE

1.1.1. NAZIV NATJECATELJSKE DISCIPLINE

ZIDARSTVO

1.1.2. OPIS VEZANIH KVALIFIKACIJA, ZANIMANJA | RADNIH MJESTA

U disciplini ZIDARSTVO natjece se jedan ucenik. U€enici se obrazuju za stjecanje sljedece kvalifikacije:
Zidar/Zidarica

Kljuéni poslovi:

- obavlja poslove zidanja pojedina¢nih elemenata gradevine i njihovog povezivanja u tvrdu i stabilnu konstrukciju

- postavlja temelje, gradi zidove, stupove, stropove, betonira plo¢nike, pristupe objektima, parkiralista, elemente

odvodnje i sl.

osim zidanja postavlja hidroizolaciju, otvore za vrata i prozore, izraduje toplinsku ovojnicu objekta te obavlja

druge zidarske poslove

- posao zidara/zidarice je zidanje-slaganje opeka, kameni blokova ili blokova od nekog drugog materijala, te
njihovo spajanje vezivom razli¢ite kakvoce i sastava

Struéno-teorijska i prakti¢na znanja i vjestine:

- primjenjivanje propisanih mjera za zastitu zdravlja i zastitu okolisa

- planiranje, organiziranje i priprema zidarskih poslova

- sudjelovanje u pripremi za iskop i pri iskopu kapitalnih objekata

- pripremanje za iskop i izrada iskopa za temelje manjih objekata

- priprema za betoniranje i betoniranje temelja zidanih objekata

- postavljanje armature na temelju stati¢kih proracuna i projekta armature

- ugradnja betona u serklaze te obradivanje i zasti¢ivanje armiranog betona
- izradivanje nosivih i pregradnih zidova i njihova zavrsna obrada

- izradivanje jednostavnog krovista

- izvrSavanje unutarnjih zidarskih radova

- izradivanje vanjske toplinske ovojnice

- saniranje krovista

- uredenje okuénice i urbanih povr§ina

- izgradnja mreze za drenazu i odvodnju oborinske, kanalizacijske i fekalne vode
- administriranje poslovanja

- poslovno komuniciranje

- osiguranje kvalitete izvedenih radova i procesa rada

Specifi¢nosti struke:
- zidar/zidarica mogu raditi na razli¢itim projektima u visokogradnji, niskogradnji i hidrogradnji
- posao zidara/zidarice Cesto se prepli¢e s poslovima koje inace obavljaju radnici drugih zanimanja u

gradevinarstvu pa je zidar/zidarica Cesto u prilici obaviti i neke jednostavnije tesarske, krovopokrivacke i
armiracke radove

I EEEEEEEEEEEEE———
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- zidar/zidarica mora znati zidati gradevine prema nacrtu od temelja do krova, mora posjedovati znanja o
pojedinim elementima gradenja i na¢inima njihova povezivanja u ¢vrstu i trajnu konstrukciju, mora poznavati
razliCite vrste gradenja, gradevinske materijale i znati ih upotrebljavati pri zidanju, betoniranju i Zbukanju

- mora znati Citati nacrte i drugu tehnicku dokumentaciju,
- brzo i to¢no mora procijeniti pojedinaéne razdaljine, vertikalnost i horizontalnost

- potrebna je uéinkovita komunikacija, sposobnost za rad u timskom okruZenju, sposobnost prilagodavanja i
ucinkovitog rada u okruzenju koje se stalno mijenja, upornost, odgovornost, u¢inkovito i racionalno
upravljanje resursima, spremnost na cjelozivotno ucenje, orijentiranost na klijenta i rezultate rada te svjesnost
o0 vaznosti o¢uvanja okolisa

- moraju imati dobru tjelesnu snagu, izdrzljivost, psihomotornu spretnost i dobro opée zdravstveno stanje, dobar
vid, sluh i osjeéaj ravnoteze

- posao zidara/zidarice zahtjeva strpljivost i smisao za rjeSavanje tehnickih problema

Radno okruzenje:
- gradilista
- pogoni za proizvodnju gradevinskih proizvoda i montaznih elemenata

- tvrtke i obrti registrirani za izvodenje gradevinskih radova
obrtnicke radionice

Uvjeti rada:

- rad na otvorenim i zatvorenim gradevinama

- rad u svim vremenskim uvjetima

- rad na visinama i dubokim gradevinskim jamama

- rad na skelama, ljestvama i radnim platformama

- zahtjevni uvjeti rada (buka, vibracije, vlaga, neugodni mirisi...)

Vaznost pracenja aktualnosti u zanimanju:

- pracenje razvoja novih tehnologija i gradevinskih materijala na podrucju graditeljstva

- strucna usavrSavanja vezana uz nove trendove u graditeljstvu, koristenje i ugradnju novih vrsta gradevnih
materijala i elemenata

- cjelozivotno ucenje u svrhu postizanja bolje energetske ucinkovitosti, vaznosti o€uvanja sigurnosti, zdravlja i
okolisa

1.2. SADRZAJ, RELEVANTNOST I VAZNOST OVOG
DOKUMENTA

Ovaj dokument sadrzi tehnicki opis natjecateljske discipline u strukovnom obrazovanju u Republici Hrvatskoj.

Tehnicki opis i specifikacija standarda mogu se djelomicno ili potpuno naslanjati na specifikacije standarda WorldSkills
International i WorldSkills Europe organizacije.

Svi sudionici natjecanja — mentori, natjecatelji, prosudbena povjerenstva, $kolska, medusektorska i organizacijska
povjerenstva $kola domacina trebaju biti dobro upoznati s ovim dokumentom.

1.3. POVEZANI DOKUMENTI

Osim Tehni¢kog opisa potrebno je koristiti se sljede¢im dokumentima:

e Pravila i upute za organizaciju i provedbu natjecanja uéenika strukovnih $kola
e mrezne i druge resurse Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

I EEEEEEEEEEEEE———
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2. SPECIFIKACIJA STANDARDA
NATJECATELJSKE DISCIPLINE

2.1. OPCE NAPOMENE VEZANE UZ SPECIFIKACIJU
STANDARDA NATJECATELJSKE DISCIPLINE

Specifikacija standarda specificira znanje, razumijevanje i specifi¢ne vjestine koje podupiru najbolju praksu u tehnickoj
i strukovnoj izvedbi. Specifikacija standarda trebala bi odraZavati zajedni¢ko globalno razumijevanje o tome §to za
gospodarstvo i poslovanje predstavlja odredena natjecateljska disciplina i s njome povezano radno mjesto i zanimanje.

Svako natjecanje u vjeStinama trebalo bi, u onoj mjeri u kojoj je to moguée, odrazavati najbolju praksu kao $to je opisano
u specifikacijama standarda. Specifikacije standarda stoga su vodilja za potrebnu edukaciju i pripremu za natjecanje u
vjestinama.

Na natjecanju u vjestinama ocjena znanja i razumijevanja provest ¢e se kroz vrednovanje i bodovanje izvedbe. Nece se
provoditi zaseban test znanja i razumijevanja.

Specifikacija standarda podijeljena je na zasebne cjeline. Svakoj cjelini dodijeljen je udio (postotak) u zbroju bodova
kako bi ukazao na relevantnu vaznost unutar specifikacije standarda. Zbroj svih bodova iznosi 100.

Shema za dodjelu bodova i zadatak za natjecanje ocijenit ¢e samo one vjestine koje su uklopljene u specifikaciju
standarda. Odrazavat ¢e specifikaciju standarda u najSirem moguc¢em obujmu Koji dozvoljavaju ogranienja natjecanja u
vjeStinama.

Shema za dodjelu bodova i zadatak za natjecanje pratit ¢e raspodjelu bodova unutar specifikacije standarda do mjere u
kojoj je to izvedivo u praksi. Dopustena je varijacija od 5 posto, pod uvjetom da to ne mijenja tezinski faktor dodijeljen
specifikacijom standarda.

2.2. SPECIFIKACIJA STANDARDA NATJECATELJSKE
DISCIPLINE

Razrada specifikacije za disciplinu ZIDARSTVO

CJELINA RELATI\{;)II ubDIO U

1 | Organizacija posla i samostalno izvodenje 15

Pojedinac treba poznavati i razumijeti:

vaznost uspostavljanja i odrzavanja povjerenja kupaca

uloge i zahtjeve arhitekata i srodnih obrta

vrijednost izgradnje i odrzavanja produktivnih radnih odnosa

zakone o zdravlju i sigurnosti, obveze i dokumentaciju

situacije kada se mora koristiti osobna zastitna oprema i dodatna zastita

svrhe, uporabu, brigu, odrzavanje i skladistenje svih alata i opreme zajedno

s njihovim sigurnosnim implikacijama

svrhe, uporabu, brigu i skladistenje materijala

e mjere odrzivosti koje se odnose na koristenje 'zelenih' materijala i
recikliranja

e nacine na koje radne prakse mogu minimizirati otpad i pomoéi u
upravljanju troskovima

e nacela tijeka rada i mjerenja

e  znacaj planiranja, to¢nosti, provjere i paznje na detalje u svim radnim

praksama

_______________________________________________________________________________________________________________________|
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CJELINA

RELATIVNI UDIO U
%

Pojedinac ¢e biti u stanju:

e tumaditi zahtjeve kupaca i upravljati njihovim oc¢ekivanjima

tumaciti zahtjeve kupaca kako bi se ispunili/poboljsali njihovi dizajnerski i
budzetski zahtjevi

tumaciti planove arhitekata i zahtjeve povezanih struka

davati vlastite ideje i pokazivati otvorenost za inovacije i promjene
slijediti standarde, pravila i propise o zdravlju i sigurnosti

odabrati 1 koristiti odgovarajucu osobnu zastitnu opremu ukljucujuci
sigurnu obucu, zastitu za usi i o¢i

odabrati, koristiti, Cistiti, odrzavati i sigurno pohranjivati sve alate i
opremu

odabrati, koristiti i sigurno pohranjivati sve materijale

planirati i odrzavati radno podrucje kako bi se maksimizirala u¢inkovitost
to¢no mjeriti

raditi ucinkovito i redovito provjeravati napredak i rezultate

uspostaviti i odrzavati visoke standarde kvalitete i radne procese
pravovremeno prepoznati probleme i upravljati njihovim rjeSavanjem

2 | Tumadenje nacrta 5

Pojedinac treba poznavati i razumijeti:

o trendove u zidarskom zanatu uklju¢uju¢i nove materijale i metode gradnje

e osnovne informacije koje moraju biti ukljucene u gradevinske nacrte

e Vvaznost provjere nedostajucih informacija ili pogresaka, predvidanje i
rjesavanje problema prije procesa 'iskol¢enja' i gradnje

e ulogu i primjenu geometrije u gradevinskim procesima

e  0snovne izracune i rjeSavanje problema

e Uobicajene vrste problema koji se mogu pojaviti unutar radnog procesa

o dijagnosticki pristupi rjeSavanju problema

e metode opreme i radni procesi

Pojedinac ¢e biti u stanju:

e tofno tumaciti sve tlocrte, visine, presjeke 1 uvecane detalje

o identificirati klju¢ne vodoravne i okomite dimenzije i sve kutove

o identificirati zaobljene radove i zavr$ne obrade morta

e tumaditi sve znacajke projekta i njihove potrebne metode izgradnje

e utvrditi znacajke koje zahtijevaju posebnu opremu ili $ablone i pronaci ih

o identificirati pogreske u nacrtima ili stavke koje zahtijevaju pojasnjenje

e odrediti i provjeriti koli¢ine materijala potrebne za izgradnju specificiranih
projekata

e  precizno mjeriti i izraCunavati

3 | Pozicioniranje i mjerenje 20

Pojedinac treba poznavati i razumijeti:

e  vaznost razmisljanja "od vrha prema dolje" kako bi se sve znacajke mogle
postaviti na pocetku projekta

e posljedice za poslovanje/organizaciju ako se postavljanje ne izvrsi
ispravno

o predloske/gradevinske pomocne alate koji mogu biti korisni za izgradnju

_______________________________________________________________________________________________________________________|
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RELATIVNI UDIO U

%

Pojedinac ¢e biti u stanju:

vizualizirati i promisliti o projektu, rano prepoznajuci potencijalne izazove
i poduzimajuci potrebne preventivne mjere

odrediti lokacije, pocetne tocke i linije projekata prema planovima i
specifikacijama

postaviti vrlo tehnicke dizajne ukljucujuéi: opeku na kant, opeku na rub,
nakoSene/nagnute, zakrivljene izboCene, uvucene opecne radove, lukove,
konzolne istake, dekorativno vezivanje i nakoSene zidove

precizno tumaciti dimenzije iz nacrta i osigurati da je dizajn postavljen
unutar zadane tolerancije

provjeriti sve vodoravne i okomite kutove

postaviti prvi red opeke kako bi se provjerilo jesu li svi kutovi, krivulje i
dimenzije tocni

izraditi sve Sablone/gradevinske pomocéne alate koji mogu biti korisni
tijekom gradnje

organizirati svoj rad

4 | Gradnja

40

Pojedinac treba poznavati i razumijeti:

utjecaj zdravstvenih i sigurnosnih zahtjeva na projekt

primjena horizontalnih i vertikalnih spojeva na opekama

precizno rezanje i postavljanje opeka za oblikovanje ukrasnih znacajki i
detalja

koristenje rucnih ili strojnih tehnika rezanja za razlicite materijale
pozicioniranje i polaganje opeka u ispravne polozaje

Pojedinac ¢e biti u stanju:

izvoditi projekte u skladu s dostavljenim nacrtima

izraditi Sablonu ili potporne lukove prema projektnim zahtjevima
odabrati opeke koje su pravilnog oblika i kuta te odbaciti okrnjene opeke
izvoditi zidarske radove, odrZavajuéi to¢nost dimenzija unutar zadane
tolerancije

redovito provjeravati dimenzije i ispraviti gdje je potrebno

odrzavati to¢nost razine unutar zadane tolerancije

precizno prenositi razine

osigurati da je gornji red ravan i gladak

provjeriti je li donja strana isturenog zida ravna

odrzavati to¢nost vertikale unutar zadane tolerancije

provjeravati kvalitetu materijala

odrzavati to¢nost horizontalnog, vertikalnog ili dijagonalnog poravnanja
unutar zadane tolerancije

redovito provjeravati poravnanje kako bi sve povrsine bile ravne
odrzavati tocnost kutova

redovito provjeravati kutove i ispravljati prema potrebi

ozbukati zide do glatke i ujednacene zavrsne obrade

izvesti osnovno poplocavanje osiguravajuci da su povrsine ravne i unutar
zadane tolerancije

Tehnicki opis discipline ZIDARSTVO Sijecanj 2026.

70d 23



CJELINA

N
world skills
Croatia

RELATIVNI UDIO U

e postivati odrzivost na na¢in da se ne rasipa viSe materijala (morta, opeke
itd.) nego §to je apsolutno nuzno
5 | Zavrsna obrada i prezentacija 20
Pojedinac mora znati i razumjeti:
e potreba da svi radovi budu predstavljeni kako bi zadovoljili potrebe i
ocekivanja kupaca i srodnih zanata
e Vaznost zavrSne obrade spojeva u skladu s navedenom specifikacijom
e vrijeme vezivanja morta i stope upijanja materijala
e prezentacija ukljucuje Cetkanje i ¢is¢enje opecne konstrukcije te
pospremanje i ¢is¢enje radnog prostora
e razlicite tehnike nanoSenja razlicitih zavrsnih obrada spojeva
Pojedinac ¢e biti u stanju:
e tocno slijediti tumacenje nacrta
izvoditi ravne rezove opeke bez okrhnuc¢a
e primjenjivati zavr$ne obrade spojeva: uzljebljene, zaobljene, poravnate i
uvucene sa svim spojevima popunjenim, bez rupa i glatkom zavrsnom
obradom
e izvoditi ravne linije koje daju o$tre rubove i uredan
izgled
e  ocistiti zidove od tragova Zlice, mrlja i ukloniti ostatke s povrsina
e  ostaviti radno podrudje u stanju pogodnom za pregled i
naknadne radove
e  prijaviti pozitivna i negativna odstupanja u radnom procesu i
rezultatima, zajedno s njihovim implikacijama
e  Organizirati otpadni materijal tako da se moze ucinkovito zbrinuti ili
reciklirati
UKUPNO 100 %
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3. PRAVILA VREDNOVANJA

3.1. OPCE SMJERNICE

Ova cjelina, kao i cjelina 4, sadrzi informacije i smjernice vezane uz vrednovanje i bodovanje. Sukladno tome, primjenjuju
se Pravila i upute za organizaciju i provedbu natjecanja uéenika strukovnih $kola.

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih razvila je pravila vrednovanja i bodovanja na natjecanju te e
ona biti predmet neprestanog razvoja i temeljitog razmatranja. Porast strucnosti pri ocjenjivanju utjecat ¢e na buducu
upotrebu i smjer glavnih instrumenata ocjenjivanja koji se upotrebljavaju na natjecanjima u vjestinama: shema za dodjelu
bodova, model zadatka i informaticki sustav natjecanja.

Pri ocjenjivanju na natjecanjima obi¢no se upotrebljavaju dvije metode: mjerenje i prosudba. Svako vrednovanje vrsit ¢e
se na temelju referentnih vrijednosti koje odraZavaju najbolju praksu u gospodarskoj djelatnosti. Pravila bodovanja
moraju ukljucivati referentne vrijednosti te slijediti tezinski faktor unutar specifikacije standarda.

Model zadatka predmet je vrednovanja za natjecanje u vjestini te takoder slijedi specifikaciju standarda. Informaticki
sustav natjecanja omogucuje pravovremen i to¢an unos podataka te sluzi kao sve znacajnija podrska.
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4. PRAVILA BODOVANJA

4.1. OPCE SMJERNICE

Ova cjelina opisuje ulogu i mjesto pravila bodovanja te na¢in vrednovanja i vrednovanja rada natjecatelja prikazanog
kroz model zadatka i procedure za vrednovanje.

Pravila bodovanja osnovni su instrument na natjecanjima jer povezuju vrednovanja sa standardima koji predstavljaju
vjestinu koja se provjerava. Osmisljeni su tako da se bodovi dodjeljuju za svaki element vrednovanja izvedbe natjecatelja
u skladu s relativnim udjelom u specifikaciji standarda.

Na temelju relativnog udjela nazna¢enog u specifikaciji standarda i pravilima bodovanja utvrduju se parametri za izradu
modela zadatka.

Pravila bodovanja razvija radna skupina koja razvija i model zadatka. Konaéna pravila bodovanja i model zadatka mora
odobriti Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Kod izrade zadatka za natjecanje potrebno je ukljuéiti
i gospodarstvenike.

Odobrena pravila bodovanja moraju biti unesena u informaticki sustav natjecanja CIS barem osam tjedana prije natjecanja
i to putem standardne tablice informati¢kog sustava natjecanja ili na drugi dogovoreni nacin.

4.2. KRITERIJI VREDNOVANJA

Glavna odrednica pravila bodovanja jesu Kriteriji vrednovanja koji proizlaze iz modela zadatka. U nekim natjecanjima u
vjeStinama kriteriji vrednovanja bit ¢e sli¢ni naslovima cjelina u specifikaciji standarda; u drugima ¢e biti potpuno
drugadiji. Obi¢no ima pet do devet kriterija vrednovanja. Bez obzira na to podudaraju li se naslovi, pravila bodovanja
moraju se temeljiti na relativnom udjelu u specifikaciji standarda.

Kriterije vrednovanja odreduju osobe koje razvijaju pravila bodovanja te definiraju kriterije koje smatraju
najprikladnijima za vrednovanje i bodovanje modela zadatka. Obrazac sa sazetkom bodovanja koji generira informaticki
sustav natjecanja sadrzi popis kriterija vrednovanja.

Bodove koji se dodjeljuju svakom od kriterija izraGunava informaticki sustav natjecanja. Oni ¢e biti kumulativna suma
bodova dodijeljenih svakom elementu vrednovanja unutar jednog kriterija.

Svaki kriterij vrednovanja moze biti podijeljen na viSe elemenata vrednovanja. Svaki element detaljno definira
pojedinacénu stvar koju treba vrednovati i bodovati zajedno s bodovima i uputama kako se oni trebaju dodijeliti.

Elementi se vrednuju mjerenjem i/ili prosudbom te su vidljivi na Obrascu za bodovanje. Obrazac za vrednovanje sadrzi
elemente koji se vrednuju i boduju mjerenjem ili prosudbom. Neki kriteriji vrednuju se putem obje metode. U tom sluéaju
postoje dva razlicita obrasca za vrednovanje za dvije razliCite metode.

Svaki vrednovatelj (¢lan prosudbenog povjerenstva) upisuje dodijeljene bodove u svoj obrazac za vrednovanje tako da
zbroj bodova dodijeljenih svakom elementu vrednovanja bude u rasponu bodova dodijeljenom za tu cjelinu u specifikaciji
standarda.

Tablica za raspodjelu bodova bit ¢e objavljena u informatickom sustavu natjecanja osam tjedana prije natjecanja kada se
budu revidirala pravila bodovanja. Obrazac za bodovanje detaljno navodi sve elemente koje treba bodovati zajedno s
bodovima koji su im dodijeljeni, referentnim vrijednostima i referencom na odlomak u specifikaciji standarda.
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PRIMJER TABLICE KRITERIJA PO UDJELIMA

CJELINE SPECIFIKACIJE KRITERIJ UKUPNA OCJENA
STANDARDA PO CJELINI
A | B C D E F G H

i(z:/g(;;r;lj;m ja posla i samostalno 1 10 5 15
Tumacenje nacrta 2 5 5
Pozicioniranje i mjerenje 3 5 5 5 5 20
Gradnja 4110 5| 10 10 5 40
Zavr$na obrada i prezentacija 5 10 10 20

P SCIENAPREMA 20 10| 15 | 15 | 5 | 15 | 10 | 10 100

4.3. VREDNOVANJE | BODOVANJE PROSUDBOM

Osim mjerenja, od vrednovatelja (¢lanovi prosudbenog povjerenstva) ofekuje se da donesu profesionalne prosudbe.
Obicno se radi o prosudbama o kvaliteti. Tijekom procesa osmisljavanja i finalizacije pravila bodovanja i modela zadatka
odredit ¢e se i zabiljezit referentne vrijednosti kako bi sluzile kao vodilja u prosudbama.

Bodovanje prosudbom koristi se sljede¢im rasponom bodova:

e 0 bodova — nezadovoljavajuéa razina strukovne kvalitete, izvedba je na bilo koji na¢in ispod standarda struke ,
$to ukljucuje i nedostatak truda da se postigne

e 1bod - minimalnarazina strukovne kvalitete, izvedba koja zadovoljava prosjek standarda struke

e 2 boda — zadovoljavajuca razina strukovne kvalitete izvedba koja zadovoljava i do odredene mjere nadilazi
standard struke

e 3 boda — visoka razina strukovne kvalitete izvedba koja je izvrsna ili izvanredna izvedba u odnosu na oéekivanje
standarda struke

4.4. VREDNOVANJE | BODOVANJE MJERENJEM

Tijekom procesa vrednovanja i bodovanja mjerenjem moguce je dodijeliti samo maksimalan broj bodova ili nulu.
Iznimno, ukoliko prosudbeno povjerenstvo tako odluci za pojedinu disciplinu, moguce su iznimke u kojima se moze
dodijeliti i parcijalne bodove.

4.5. VREDNOVANJE - PREGLED

Za obje metode vrednovanja, prosudbu i mjerenje, prosudbeno povjerenstvo sastojat ¢e se od 3 do 5 vrednovatelja.

Dobra praksa vrednovanja obuhvaca i prosudbu i mjerenje te se obje metode primjenjuju specificno i Siroko. Konacne
proporcije mjerenja i prosudbe, bilo specifi¢ne ili $iroke, odredene su standardima, njihovim tezinskim faktorima i
prirodom modela zadatka.

4.6. ZAVRSETAK SPECIFIKACIJE VREDNOVANJA VJESTINA

Ovaj odlomak definira kriterije vrednovanja i broj dodijeljenih bodova (mjerenjem i prosudbom). Ukupan zbroj bodova
za sve kriterije vrednovanja mora biti 100.
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TABLICA KRITERIJA

KRITERIJ BODOVI

PROSUDBA MJERENJE UKUPNO
A Dimenzije 0 20 20
B Referentna tocka 0 10 10
C Vertikalnost 0 15 15
D Horizontalnost 0 15 15
E Kutovi 0 5 5
F Detalji 0 15 15
G Horizontalne i vertikalne sljubnice 10 0 10
H Zavrs$na obrada 10 0 10
UKUPNO 20 80 100

4.7. PROCEDURA VREDNOVANJA VJESTINE

Prije natjecanja predsjednik prosudbenog povjerenstva svim ¢lanovima prosudbenog povjerenstva objasnit ¢e metodu
vrednovanja. Svi bi ¢lanovi prosudbenog povjerenstva trebali vrednovati isti element za sve natjecatelje. Svi ¢lanovi
prosudbenog povjerenstva vrednuju elemente koji donose otprilike isti postotak bodova.

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ce sljedece elemente metodom mjerenja na unaprijed odredenim mjernim
pozicijama uz mogucnost parcijalnog vrednovanja:

Kriterij A — Dimenzije — 20

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ée sljedece elemente metodom mjerenja:
e myjereno na referentnim tockama i prema shemi oznacavanja

Kriterij B — Referentna tocka — 10

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat e sljedece elemente metodom mjerenja:
e myjereno na referentnim tockama i prema shemi oznacavanja

Kriterij C — Vertikalnost — 15

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat e sljedece elemente metodom mjerenja:
e myjereno na referentnim tockama i prema shemi oznacavanja

Kriterij D — Horizontalnost — 15

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat cée sljedece elemente metodom mjerenja:
e myjereno na referentnim tockama i prema shemi oznacavanja

Kriterij E — Kutovi — 5

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ce sljedece elemente metodom mjerenja:

Kriterij F — Detalji — 15

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ce sljedece elemente metodom mjerenja:

®  Moze ukljucivati provjere okomitosti, razine, dimenzija, poravnanja i kutova detaljnih komponenti
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Kriterij G — Horizontalne i vertikalne sljubnice — 10

Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ce sljedece elemente metodom prosudbe:

e Spojevi u ravnini i uvuceni spojevi - svi spojevi potpuno ispunjeni, bez rupa, glatka zavrsna obrada;
e Zavrsna obrada zbuke - Cista i uredna, svi spojevi potpuno ispunjeni, bez rupa, glatka zavrsna obrada;
e Uzorak ploce sa zavrsnim obradama spojeva (izraden i odobren od strane strucnjaka) bit ¢e izlozen

Kriterij F — Zavr$na obrada — 10
Clanovi prosudbenog povjerenstva vrednovat ce sljedece elemente metodom prosudbe:

e rezovi opeke - ravni, jednaki, bez krhotina;
e tumacenje nacrta;
e Cistoca i zavrsni izgled
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5. MODEL ZADATKA

5.1. OPCE SMJERNICE

Cjeline 3 i 4 usmjeravaju razvoj modela zadatka, a ove su biljeske dodatak. Bilo da je rije¢ o jednoj cjelini ili seriji
samostoje¢ih ili povezanih modula, model zadatka omoguéit ¢e vrednovanje vjeStine prema svakoj cjelini
specifikacije standarda.

Svrha modela zadatka jest omoguciti cjelovite i uravnoteZene moguénosti vrednovanja i bodovanja svih specifikacija
standarda povezanih s pravilima bodovanja. Odnos izmedu modela zadatka, pravila bodovanja i specifikacije standarda
Kklju¢ni je pokazatelj kvalitete.

Model zadatka nece pokrivati podrucja izvan specifikacije standarda ili utjecati na ravnotezu unutar specifikacije
standarda.

Model zadatka omogudit ¢e vrednovanje znanja, vjeStina i razumijevanja iskljucivo kroz njihovu primjenu u prakticnom
radu. Model zadatka nece vrednovati poznavanje Pravila i uputa za organizaciju i provedbu hrvatskog modela natjecanja
ucenika strukovnih skola.

Tehnicki opis omogucdit ¢e prepoznavanje problema koji utjeCu na kapacitet modela zadatka da obuhvati Citav raspon
vrednovanja koji se odnosi na specifikaciju standarda te je podlozan potrebnim promjenama.

5.2. FORMAT/STRUKTURA MODELA ZADATKA

Ovaj projekt za drzavno natjecanje ukljucuje pet (5) razli¢itih tehnoloskih modula te je predviden kao trodnevni rad za
jednog (1) natjecatelja.

Napomena:
U varijantama modela zadataka moguca je interakcija s disciplinama:

e soboslikarstvo
e  keramicarstvo
e suha gradnja.

Model zadatka discipline Zidarstvo omogucuje vrednovanje vjestine prema svakoj cjelini specifikacije standarda.

Natjecatelj u okviru izrade zadatka radi prema dostavljenim uputama i nacrtnoj dokumentaciji te, kada je predvideno, na
dobivenom rasteru na papiru izraduje vlastiti radni nacrt/detalj (npr. detalj zida/opeke) u svrhu planiranja izvedbe.

Na temelju izradenog radnog nacrta natjecatelj odreduje potrebne mjere, polozaje i kuteve rezanja elemenata te sukladno
tome priprema i izvodi radove. Konkretni parametri (oblik i sadrzaj detalja, dimenzije, tolerancije i kriteriji vrednovanja)
definirani su u Modelu zadatka za drzavno natjecanje.

Vrijeme izrade modela zadatka definirat ¢e se vremenikom natjecanja.

Skola/tvrtka domacin drzavnog natjecanja mora pripremiti i provesti natjecanje u skladu s pravilima natjecanja, tehnickim
opisom discipline, modelom zadatka te specifiénim pravilima discipline.

Skola/tvrtka domaéin drzavnog natjecanja obvezna je naruditi, nabaviti i na radno mjesto dostaviti sav potreban materijal
specificiran tehni¢kim opisom discipline i modelom zadatka.

Zadace organizacijskog povjerenstva $kole/tvrtke domacina drzavnog natjecanja definirane su dokumentom Pravila i
upute za organizaciju i provedbu natjecanja uéenika strukovnih $kola, propisanim od strane Agencije.

Infrastrukturni popis koji se odnosi na model zadatka za drzavno natjecanje organizator je obvezan dostaviti skoli/tvrtki
domacinu drzavnog natjecanja.

Organizator je obvezan poslati obavijest o dostupnosti modela zadatka natjecateljima u njihove Skole prije pocetka
natjecanja.
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5.4. RAZVOJ MODELA ZADATKA

5.4.1. TKO RAZVIJA MODEL ZADATKA

Model zadatka za drzavno natjecanje izraduje radna skupina stru¢njaka imenovana u prosudbeno povjerenstvo od strane
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih za svaku pojedinu disciplinu. Prosudbeno povjerenstvo za
drzavno natjecanje, u pravilu, ¢ini do pet ¢lanova, a ukljucuje predstavnike gospodarstva, strukovnih $kola i, po potrebi,
visokos§kolskih ustanova.

Prosudbeno povjerenstvo za drzavno natjecanje razvija tehnicki opis discipline i model zadatka.

Zadace prosudbenog povjerenstva za drzavno natjecanje definirane su dokumentom Pravila i upute za organizaciju i
provedbu natjecanja ucenika strukovnih $kola propisanim od strane Agencije.
5.4.2. RASPORED RAZVOJA MODELA ZADATKA

Model zadatka razvija radna skupina stru¢njaka imenovana od strane Agencije u prosudbeno povjerenstvo za drZzavno
natjecanje. Na natjecanju se model zadatka analizira te ¢lanovi prosudbenog povjerenstva daju preporuke za doradu i
unapredenje zadatka.

Kao podlogu za razvoj i pobolj$anje krovnih dokumenata discipline ¢lanovi radne skupine uzimaju u obzir prijedloge i
sugestije mentora dobivene tijekom korespodencije i razmjene iskustava izmedu mentora i Clanova prosudbenih
povjerenstava putem platforme WSC forum unutar WSC SINAS sustava.

Radna skupina za sljedece natjecanje, uzevsi u obzir preporuke prosudbenog povjerenstva, izraduje novu ili doradenu
verziju modela zadatka.

Model zadatka objavljuje se javno prije pocetka natjecanja.

5.5. ODABIR ZADATKA ZA NATJECANJE

Prosudbeno povjerenstvo za svaku disciplinu odabire model zadatka za drzavno natjecanje.

5.6. OBJAVLJIVANJE MODELA ZADATKA | PRAVILA
BODOVANJA

Svi krovni dokumenti discipline Zidarstvo za drzavno natjecanje objavljuju se na sluzbenoj web stranici Agencije.

Prosudbeno povjerenstvo za drzavno natjecanje duzno je 10 dana prije pocetka natjecanja dostaviti Agenciji model
zadatka za drzavno natjecanje. Dostavljeni model zadatka sadrzi jedan od dva tajna modula zadatka koje odabire
povjerenstvo za drzavno natjecanje, koji svaki ¢ini 30% zadatka, te s preostalih 70% postaje zadatak koji ¢e se izvoditi
na drzavnom natjecanju.

Pravila bodovanja definira prosudbeno povjerenstvo za drzavno natjecanje tehnickim opisom i modelom zadatka i pusta
ih u opticaj putem CIS sustava (Competition Information System), informacijskog sustava za biljeZenje prosudbe i
vrednovanja na drZzavnom natjecanju, a koji je razvijen i ustupljen Agenciji od strane WorldSkills International.
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6. INFORMACIJE | KOMUNIKACIJA

6.1. RASPRAVNI FORUM

Nakon provedenog izluénog natjecanja, a prije drzavnog natjecanja, sve rasprave, komunikacija, suradnja i donoSenje
odluka vezanih uz natjecanje u vjestini odvijaju se isklju¢ivo putem WSC foruma unutar informacijskog sustava
natjecanja (WSC SINAS) koji razvija i vodi Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Odluke, dogovori
i sluzbena komunikacija smatraju se valjanima samo ako su provedeni i evidentirani na navedenom forumu. Moderator
foruma je glavni stru¢njak discipline ili struénjak kojega on/ona nominira, odnosno predsjednik prosudbenog povjerenstva
kada u toj ulozi vodi raspravu s mentorima. Rasprave su usmjerene na pitanja vezana uz disciplinu te na teme koje se
odnose isklju¢ivo na javno objavljene dokumente i informacije (npr. tehnicki opis discipline, model zadatka,
infrastrukturu i1 specificna pravila discipline), uz postivanje pravila pravovremenosti, transparentnosti i jednakog
informiranja svih sudionika.

6.2. INFORMACIJE ZA NATJECATELJE

Sve informacije za skole i natjecatelje dostupne su putem internetske stanice Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih.

Informacije ukljucuju:

e pravila natjecanja

e tehnicke opise

e pravila bodovanja

e model zadatka

e infrastrukturne popise

e dokumentaciju vezanu uz zdravlje i sigurnost
e druge informacije vezane uz natjecatelje.
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7. ZDRAVLJE, SIGURNOST I OKOLIS

U svim modulima natjecanja obvezno je primjenjivati Zakon o zastiti na radu, Zakon o zastiti od pozara i Zakon o zastiti
okolisa te pripadajuce podzakonske akte koji detaljno opisuju sve oblike zastite pri pripremi i izvodenju radova na siguran
nacin.

Potrebno je zastititi vlastito zdravlje i zdravlje suradnika, klijenata, ostalih sudionika i posjetitelja.

Natjecatelji moraju primjenjivati zastitnu opremu i sredstva: zastitno radno odijelo, radne cipele, zastitne rukavice,
zastitnu kapu ili kacigu.

Natjecatelji tijekom obrazovanja stje¢u potrebna znanja iz podrudja zastite zdravlja, sigurnosti i zastite okoli$a na temelju
kojih trebaju izvoditi radove prema planu izvodenja radova, uz primjenu odgovarajuc¢ih mjera zastite s ispitanim i
certificiranim sredstvima za rad (alat i oprema).
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8. MATERIJALI | OPREMA

8.1. INFRASTRUKTURNI POPIS

Infrastrukturni popis detaljno navodi materijale i prostor koje osigurava skola/tvrtka domacin drzavnog natjecanja.

Infrastrukturni popis bit ¢e dostupan na internetskoj stranici www.worldskillscroatia.hr.

Infrastrukturni popis specificira predmete i koli¢ine koje predlaze radna skupina za tehnicki opis discipline i model
zadatka.

Skola/tvrtka domaéin natjecanja azurirat ée infrastrukturni popis specificirajuéi stvarne koli¢ine, tipove, brendove i
modele predmeta s popisa. Materijal koji nabavlja skola/tvrtka domacim natjecanja nalazi se u zasebnom infrastrukturnom
popisu.

Na svakom natjecanju prosudbeno povjerenstvo mora revidirati i azurirati infrastrukturni popis u pripremi za sljedece
natjecanje te savjetovati o bilo kakvom povecanju prostora i/ili opreme.

Infrastrukturni popis ne ukljucuje predmete koje su natjecatelji i/ili mentori duzni donijeti te predmete koje natjecatelji
ne smiju donijeti — navedeni su nesto nize.

Skola/tvrtka domaéin natjecanja osigurava sav potreban materijal i opremu specificiranu modelom zadatka.

8.2. MATERIJALI, OPREMA | ALATI KOJE DONOSI
NATJECATELJ/MENTOR

Za potrebe zidanja zidnim elementima prema predloscima modela zadataka natjecatelji su na natjecanje duzni ponijeti
sljede¢i alat i zastitnu opremu:

zidarski ¢ekié¢

gumeni Cekié¢

elektri¢ni mjesac za mort

akumulatorska brusilica sa pripadaju¢im reznim i brusnim plo¢ama za opeku
aluminijska letva za ravnanje duljine 2,0 m

$pagu za zacrtavanje s prahom

zidarsku Zlicu

rucni Cista¢ fuga

zidarsku tavicu

$pahtlu

libelu 0,50 m

libelu 1,0 m

libelu 2,0 m

digitalnu libelu duljine 60 cm

2 veca trokuta

kutomjer

finelineri/tehnicki flomasteri sa deklariranom Sirinom poteza 0,4 mm
aluminijsko ravnalo duljine 100 cm sa metrickom skalom
tehnicka olovka

gumica

kalkulator

zidarsku $pagu

visak

metalni kutnik

zidarsku olovku

metar drveni (min 2,0 m duzine)
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metar na razvlacenje (min 3,0 m duZzine)
skalper

3 kante

spuzvu i krpu

metlu i smetiljku
zastitno radno odijelo
zastitne cipele

zastitne rukavice
zastitne naocale

zastitnu kacigu

¢epidi ili slusalice za usi

8.3. ZABRANJENI MATERIJALI | OPREMA

Za izvodenje odabranog modela zadatka natjecateljske discipline smiju se upotrebljavati samo materijale koje je pribavila
Skola/tvrtka domacin natjecanja prema gore navedenom popisu materijala, opreme i alata.

Skola/tvrtka domacin natjecanja osigurat ¢e sve potrebne materijale prema gore navedenom popisu.
Natjecatelji su na natjecanje duzni sa sobom ponijeti sav potreban alat i zastitnu opremu prema gore navedenom popisu.

Drugi materijali, oprema ili alati nisu potrebni i zabranjeni su.

8.4. PREPORUCENO RADNO MJESTO ZA NATJECANJE

Izgled i raspored radnog mjesta za natjecanje:
Ukupna povr$ina prostora za natjecanje U natjecateljskoj disciplini Zidarstvo iznosi 240,0 m?,

Povrsina prostora za jedno natjecateljsko mjesto (1 natjecatelja) iznosi 12,00 m?.

OPCI POSTAV | SPECIFIKACIJE

e predvidena radna povr§ina mora biti nosiva i ¢vrsta te relativno ravna
e nad radnim mjestima potrebno je optimalno osvjetljenje
o ljepljiva traka (kao Duck tape) za oznadavanje radnih povrsina i povr§ina drugih namjena
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PREPORUCENO RADNO MJESTO — OPCI POSTAV I SPECIFIKACIJE

Radno mjesto je predvideno za jednog natjecatelja.

TLOCRT RADNOG MJESTA M 1:50

400.0
2828

879

2121

117.2

300.0

e
B

e radna povrSina
e ograde radnog prostora definirat ¢e se u odnosu na dodijeljeni prostor discipline

Ukupna povrsina: 3,00 x 4,00 = 12,00 m?

NACRT PREPORUCENOG POSTAVA DISCIPLINE — SHEMA CJELOKUPNOG PROSTORA
Cjelokupni prostor obuhvacéa:

e o0sam radnih pozicija, svako je predvideno za jednog natjecatelja

e jedna radna pozicija za pripremu jednog natjecatelja za EuroSkills 2026
e prostor za natjecatelje

e prostor za prosudbeno povjerenstvo

e promidzbeni prostor u kojoj posjetitelji mogu isprobati svoju vjestinu

e Spremista

e komunikacije.
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TLOCRT DISCIPLINE M 1:200
g, 600 . 500 . 800
[ PROSUDBEND
EPROBAI POVIERENSTWO HATIECATELI STROJEV] ZA REZAKUE OPEKE
VESTINU e e
=
Il /]
g 8
s\ NSNS NSNS NSNS
‘._am—l_a'm b E‘:':' b 3|:.:I hd m h 3‘:':' i m—‘_'m—"

Tlocrt prijedloga postava ovisi o raspoloZivim tlocrtnim oblicima povr$ina u paviljonu. Sveukupna povr$ina po ovom
predlozenom rjeSenju iznosi 240,0 m?, ne racunajuéi javnu komunikaciju posjetitelja.

_______________________________________________________________________________________________________________________|
Tehnicki opis discipline ZIDARSTVO Sijecanj 2026. 21o0d23
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Ideje i mogucénosti promidzbe za disciplinu ZIDARSTVO:

N
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isprobaj vjestinu — posjetiteljima omoguciti da uz pomo¢ struénog kadra koji osigurava $kola domacin (koji ¢e
se izmjenjivati) slazu ili eventualno spajaju zidne elemente

prezentacija poslodavaca (gradevinske tvrtke, proizvodaci gradevnih materijala)

ekrani za prikaze — opisi modela zadatka vidljivi publici

ekrani za prikaze — promotivni filmovi i slike s proslih natjecanja

ekrani za prikaze — predstavljanje hrvatskih predstavnika na regionalnim i europskim natjecanjima
prezentacija radova natjecatelja pred povjerenstvom i publikom

izvjeStavanje javnosti putem medija i druStvenih mreza

organizacija posjeta ucenika osmih razreda osnovnih $kola i njihovih roditelja

internetski portali za graditeljstvo
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10. ODRZIVOST

Ideje kako posti¢i odrzivi razvoj natjecateljske discipline, kao i moguénosti humanitarnog, ekoloskog i socijalnog
karaktera:

e ukljucivanje poslodavaca (gradevinske tvrtke koje se bave zidarskim i sli¢nim radovima, proizvodaci gradevnih
materijala i sl.) pracenjem rada natjecatelja

e potaknuti poslodavce na zaposljavanje najuspjesnijih natjecatelja

e nagrade za najuspjesnije natjecatelje

e  KkoriSteni materijal za izradu zadatka ekoloski ¢e se zbrinuti u skladu sa Zakonom o gospodarenju otpadom
(Narodne novine broj 84/21), Pravilnikom o gospodarenju otpadom (Narodne novine broj 106/22) i Pravilnikom
0 izmjenama i dopuna Pravilnika o gospodarenju otpadom (Narodne novine broj 138/24).

e moguénost recikliranja koriStenog materijala u kontekstu kruznog gospodarstva, npr. kao agregata za
proizvodnju novih gradevinskih elemenata (elementi za zidanje, fasadni paneli i slicno)
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